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Tid: 09.00 — 13.00
Malform: Bokmaél/nynorsk
Sidetal: 3 (inkludert denne)
Oppgaver: 3 oppgaver.
Merknader: Oppgavene teller like mye

Eksamensresultata blir offentliggjort p4 Studentweb.
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Bokmil

Oppgave 1

Redegjer for folgende organisasjonsfenomener og gi eksempler p& hvordan de
kan gjere seg gjeldende i organisasjoner:

Malforskyvning
Karismatisk autoritet
Institusjonelle omgivelser
Koordineringsformer.

Oppgave 2

Diskuter hvordan en strengt byrékratisk organisasjon kan influere pé
medarbeidernes motivasjon i virksomheten.

Oppgave 3

Mange anser konflikter som en destruktiv sosial kraft i organisasjoner. De stjeler
tid, forkludrer samarbeid og medvirker til energilekkasje. Andre hevder at
konflikter er noe positivt som kan ha konstruktive effekter pé arbeidsmiljo og
organisasjonsresultat.

Redegjor for dine synspunkter angéende konflikter i organisasjoner?



Nynorsk

Oppgave 1

Gjer greie for falgjande organisasjonsfenomen og gje deme pé korleis dei kan
gjere seg gjeldande i organisasjonar:

Malforskyving
Karismatisk autoritet
Institusjonelle omgivnader
Koordineringsformer.

Oppgave 2

Diskuter korleis ein strengt byrakratisk organisasjon kan influere pa
motivasjonen til medarbeidarane i verksemda.

Oppgave 3

Mange ser péa konfliktar som ei destruktiv sosial kraft i organisasjonar. Dei stel
tid, forkludrar samarbeid og medverkar til energilekkasje. Andre hevdar at
konfliktar er noko positivt som kan ha konstruktive effektar pa arbeidsmilje og
organisasjonsresultat.

Gjer greie for dine synspunkt nar det gjeld konfliktar i organisasjonar?



