» i Ve
)
m

Hgagskolen i Telemark

EKSAMEN

2207 NORSK SKRIFTLIG FOR UTENLANDSKE STUDENTER

31.05.2011

Tid:
Malform:
Sidetall:

Hjelpemiddel:

Merknader:

Vedlegg:

0900 - 1500
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Ingen

Alle oppgavene skal besvares.

Skriv svarene pa oppgavearket.

Oppgavene i lytteforstaelse, samfunnskunnskap og stilen

skal skrives pd egne ark.

1 avistekst

Eksamensresultatene blir offentliggjort pa studentweb.

Avdeling for allmenne fag




I LYTTEFORSTAELSE - Vil det norske spriket overleve?”
Svar pé alle spersmalene.

Skriv svarene pé eget ark.

1. Hvilket sprak har sterst pavirkning pa norsk?

2. Hvor mange sprék kjenner vi i dag?

3. Hvordan vil det g med verdens sprék, ifelge ekspertene?

4. Hva er det viktigste kjennetegnet pa at et sprak kan de ut?

5. Hvilket minoritetssprak i Norge er i fare for 4 de ut?

6. Nevn noen grunner til at vi ikke trenger & vare bekymret for det norske spraket?
7. Hvilke samfunnsomrader har engelsk fétt stor innflytelse pa?

8. Hva er viktig & gjere for & bevare norsk fagsprék innenfor forskning og hoyere
utdanning ?

9. Hvordan pévirker ldnord et sprék?

10. Hvorfor kan vi ikke bare stenge engelsk ute fra norsk samfunnsliv?



II TEKSTFORSTAELSE
Svar pa alle spersmalene fra teksten.
Skriv svarene pa oppgavearket.

1. Hvordan har andelen av kvinnelige griindere i Norge utviklet seg de siste 5-6 rene?

2. Hvilket omréde ber en satse mer pa nér det gjelder kvinnelige griindere, og hvorfor?

3. Nevn et par grunner til at kvinner i sa liten grad starter griindervirksomhet.

4. Hvorfor er griindervirksomhet i mindre grad knyttet til det offentlige?



5. Hvorfor er det ikke sa risikabelt 4 starte egen bedrift i Norge?

6. Hvilke land i verden har best fordeling av mannlige og kvinnelige griindere?

7. Nevn noen grunner til at det er viktig at Norge far en heyere andel av kvinnelige

griindere.

III INNHOLDSFORSTAELSE
Hva betyr disse uttrykkene ?

Finn synonymer eller forklar med egne ord.

massiv satsing

1déen ble fodt

skape oss fortrinn

Norge ville vart tjent med

stimulere til innovasjon



IV ADJEKTIV/SUBSTANTIV

Sett inn substantiv og adjektiv i riktig form, ogsé artikkel der det er nedvendig.

kjent

liten, enkel
moderne
vugge, utrolig
vill
uframkommelig
barn

kone, gammel
amerikansk, ded
apen

hjem, beremt
gammel, ensom
sentral

lokal, ide

mange, daglig

senter, skimuseum

tradisjonell, norsk
gkonomisk

god, sjelden

kart

bygd, eier

bra, omdemme
etablert

moderne

skilgperen Sondre Norheim vokste opp pé

, husmannsplassen @verbe i Morgedal.

Han la grunnlaget for skisporten , og Morgedal blir

kalt skisportens . Sondre ble kjent for sine

ferdigheter pé ski og hvordan han kjerte i og

nesten bakkene i hjembygda.

I 1884 emigrerte han til Amerika sammen med sine og
si. Hun var av dem,

Han ble statsborger, og levde der til sin

Huset pd @verbg er for turister, men ikke s mange

kommer for 4 se til skilegenden.

huset var

3

under OL-apningen pa Lillehammer i 1994, Omtrent

samtidig fikk entusiaster til et opplevelsessenter,
og na har enn fer sitt arbeid ved Norsk Skieventyr.
tilbyr turister omvisning i s

og gjestene kan ogsé innta et , méltid.

Skieventyret har ikke blitt et eventyr, men tilbudene er

synet av OL-ilden

enn for, og

som alltid brenner, har satt Morgedal pa

Hotellet i har hatt ulike

Ahaet hotelltilbud er viktig for bygdas

Noen burde pusse opp hotellet og la det framsta

ien form enn na.




AKTIV/PASSIV

Gjer de aktive setningene om til passiv (s-passiv eller bli-passiv)

Norsk fjernsyn sender sjelden gode programmer for barn og ungdom.

Han leverte oppgaven sin for en uke siden.

De har solgt huset sitt til et av barnebarna sine

Gjor de passive setningene om til aktiv.

”Et dukkehjem” spilles pd Nationaltheatret i var.

Det ble sendt et brev til statsministeren.

Salaten skal alltid vaskes 1 rennende vann.




VI SETNINGSKONSTRUKSJONER

Bind setningene sammen ved hjelp av disse ordene.
a) selv om, men, likevel

De har ikke jobb. De spiser ofte pé restaurant.

b) fordi, derfor, s

De har alltid reist mye. De har god rad.

¢) siden, av den grunn, for

De forsov seg. De rakk ikke toget.




VII SAMFUNNSKUNNSKAP
Svar pd alle sparsmélene.
Skriv svarene pé egne ark.

1. Skriv om den historiske perioden som vi kaller vikingtida.

2. Hvordan er forskjellen mellom menns og kvinners arbeidsliv, og hva kan vi gjere for &

redusere denne forskjellen.

3. Hvilke miljg- og klimaproblemer har vi i verden i dag?

Hva kan samfunnet og den enkelte av oss gjore for 4 redusere disse problemene?

VIII STILOPPGAVER
Skriv én av oppgavene.
Stilen skal vere pa minst 300 ord.
Stilen skal skrives pa eget ark.
1. Det blir stadig mer vanlig med kameraovervéking pé offentlige steder som banker og
butikker, pd trafikkerte steder og pa offentlige kommunikasjonsmidler.

Hvilke kommentarer har du til denne utviklingen?

2. Tigging pé gater og offentlige steder er et vanlig syn i mange av vare byer i dag.
Politikere mener at dette er et stort problem og vil fjerne tiggerne.

Hva mener du om dette?

3. Det blir ikke gitt karakterer i barneskolen i Norge. N& mener mange at elevene ber fa
karakterer det siste dret i barneskolen i fagene matematikk, norsk og engelsk.

Hva er din mening om dette?



GRUNDERVIRKSOMHET: Innen 2013 skal det vaere
40 prosent kvinner blant Norges griindere. Men til
tross for massiv satsing har det siden 2007 bare
gatt nedover.

B HANNAH GITMARK

— Valget var entenfast jobb eller 4 satse
paideen var. Da bestemte jeg meg for
atdet varbedre a preve. Jegtror deter
lurt a ikke tenke sa mye pa dette med
risiko. Om det gar bra er oppsiden sa
stor at det er verdt det. I dag fir man
sdpass mye stotte at du over-
lever uansett, sier Ane Chris-
tophersen.

Sammen med en kollega
star hun bak «Wind Flip»
som frakter og installerer
flytende vindmeller. Ideen
ble fodt gjennom et studie-
prosjekt pA NTNU i Trond-
heim, og etter endte studier
valgte Christophersen &
utvikle ideen sin pa fulltid.

GAR NEDOVER
Christophersen er en av fi kvinnelige
griindere i Norge. Da regjeringen tok
over etter deborgerligei 200514 andelen
kvinnelige griindere p& 24 prosent. To
ar etter var den kvinnelige andelen gkt
med nesten 9 prosentpoeng. Sa har det
bare gatt nedover. Det péa tross av at
regjeringeni2008 lanserte etmaloma
na 40 prosent kvinner blant landets
entreprengrer, og en handlingsplan
med en rekke nye tiltak for  fakvinner
til 4 tenke nytt. Men bedrede svanger-
skapsordninger for selvstendig
naringsdrivende, forsterket kvinnesat-
sing i Innovasjon Norge og nytt fors-
kningsprogram om kvinnelig entrepre-
nerskap har ikke hatt effekt.

De nyeste tallene for 2010 viser at
andelen kvinnelige griindere har
sunket med hele 7,2 prosentpoeng
siden 2007, til dagens 25,4 prosent.

— Det er skuffende, sier NHO-pre-
sident Kristin Skogen Lund. Hun peker
paatvier avhengige av 4 skape oss for-
1IHinn crlennom nve ideaer 1 en aboannami

GRUNDER: Ane
Christophersen.

— Jeg erredd vi gar glipp av veldig
mange gode ideer nar halve befolk-
ningen er underrepresentert, sier hun.

Ogsa Ane Christophersen, som
blant annet har vunnet pris som
«arets djerveste kvinnelige griinder»,
mener gkt kvinnelig griindervirk-
somhet bgr vere et mal. Hun var
eneste kvinne i sin prosjekt-
gruppe pa fem som kom opp
med ideen.

- Det er viktig bade for
likestillingen generelt, men
ogsd pa grunn av dyna-
mikken i et team. Det sa vi
veldig tydelig hos oss, sier
hun.

TRENGER NETTVERK
Undersgkelser, blant annet
en gjennomfert av Gry
Agnete Alsos fra Nordlands-
forskning, viser at kvinner som starter
egen bedrift i sterre grad enn menn
lykkes.

— Det er bra at de lykkes, men
Norge ville veaert tjent med at flere
kvinner tok litt sterre sjanser, tror
NHO-president Skogen Lund.

— Jeg tror vifint tiler mer kvinnelig
risikotaking, sier hun.

Skogen Lund og Christophersen
skalikveld snakke om sine erfaringer
for 200 kvinnelige studenter, griindere
og akterer i neeringslivet pa Royal
Christiania. Kvinnemiddagen har
fokus pa nettverksbygging mellom
kvinner, og arrangeres av Start Oslo,
som jobber for 4 fremme innovasjon
blant studenter. Ogsa NHO-president
Kristin Skogen Lund er opptatt av at
kvinner trenger gode og erfarne for-
bilder.

- Det eringen grunn til at kvinner
skal veere underrepresentert blant

griindere. De ma opp og fram i

noarincelivet ar den hecte matoan orF

bedrift. Men kvinner trenger noen som
kanhatroen padem, veilede, og dytte
dem fram, sier hun.

AMBISIBSE MAL
Detber fokuseres mer pa griindervirk-
somhet innen helse- og omsorg, mener
NHO-presidenten. Ferst og fremst
fordi kvinner er overrepresentert her,
men ogsa fordi det er et stort behov for
innovasjon i sektoren. Skogen Lund
viser til Sverige, der hun mener et mer
apent marked har gitt mange eksem-
pler pa kvinnelig griindervirksomhet
innen nye mater a yte velferd pa.

-~ Kan man ikke fa til det innen
offentlig sektor?

- Det er helt klart at grunnlaget for
a stimulere til innovasjon er sterre
dersom man har konkurranse, Jeg skal
ikke si at ikke det gar an i det offent-
lige, men der er man bundet av et
system og en gitt mate 4 gjore ting pa.
Innovasjon handler om gjere ting pa
en annen mate. De offentlige skolene
gir som eksempel ikke lererne store
muligheter til 4 utvikle nye og bedre
tilbud gjennom innovasjon, sier hun.

Nearings- og handelsminister
Trond Giske (Ap) har ikke hatt
mulighet til & kommentere saken.
hannah.gitmark@dagsavisen.no

ENTREPREN@RSKAP

B Norge har hey entreprengriell
aktivitet. Bare Australia og Island av
innovasjonsdrevne gkonomier har
heyere andel av befolkningen
involverti entreprengrskap. USA og
Israel ligger rett bak Norge.

B 1 USA, Israel og Norge trekker de
mannlige entreprengrene opp snittet,
kvinnenes andel er betydelig lavere.
De eneste landene som har en
noenlunde jevn fordeling mellom
kjennene er Australia og Island.

Bl Norge har et relativt kjsnnsdelt
arbeidsmarked, med en stor andel
kvinner innen offentlig sektor. Dette,
kombinert med at menn er overrepre-
sentert i privat sektor, er noe av
forklaringen pa hvorfor andelen
kvinnelice ariindere i Norae ar lav




