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SLUTTEKSAMEN 
 

Emnekode: 6010 

Emnenamn: Organisasjonsfag 1 

Studiepoeng for emnet: 7,5 

Omfang av denne 

eksamenen i % av heile 

emnet:   

100 % 

  

Eksamensdato: 20.05.2011 

Eksamensstad: New York 

Lengde/tidsrom: 4 timar, 09:00 – 13:00 

  

Målform: Bokmål/nynorsk 

  

Ant. sider inkl. framside 3 medrekna framside 

  

Tillatne hjelpemidlar: Ingen 

Antall oppgåver: 4, studentane skal svare på alle.  

Merknader: Oppgåvene vektas likt. 

Ant. vedlegg: Ingen 

 

 

Eksamensresultat finn du etter sensurfall ved å logge deg inn med 

brukarnamn og passord på StudentWeb (hit.no)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Oppgave 1 

Drøft de to ulike strategiene ”generiske strategier” og 

”ressursbaserte strategier”. 

 

Oppgave 2 

Skisser et organisasjonskart basert på et markedsbasert fokus. Gjør 

rede for hvilke muligheter organisasjonen har for å koordinere 

arbeidet innad i organisasjonen. 

 

Oppgave 3 

Drøft begrepet makt. 

 

Oppgave 4 

Gjør rede for Maslows behovsteori og Hertzbergs 

motivasjonsfaktorer og hygienefaktorer. Gi i denne sammenheng 

eksempler på organisasjonsmessige faktorer som kan motivere 

medarbeiderne.  

 

 
 

  

BOKMÅL: 



 

 

 

 

 

 
 

 

Oppgåve 1 

Drøft dei to ulike strategiane ”generiske strategiar” og 

”ressursbaserte strategiar”. 

 

Oppgåve 2 

Skisser eit organisasjonskart basert på eit markedsbasert fokus. Gjer 

greie for kva for høve organisasjonen har for å koordinere arbeidet 

innad i organisasjonen. 

 

Oppgåve 3 

Drøft omgrepet makt. 

 

Oppgåve 4 

Gjer greie for Maslows behovsteori og Hertzbergs 

motivasjonsfaktorar og hygienefaktorar. Gje i denne samanhengen 

døme på organisasjonsmessige faktorar som kan motivere 

medarbeiderane.  

 

 

NYNORSK: 


