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O FAH

Bokmal

Oppgave 1

a) Hvilke former for makt finnes i komplekse organisasjoner, og hvordan kan
makt skape konflikter i organisasjoner. Illustrer gjerne med et eksempel.

b) Hvilke kommunikasjonsformer er mest vanlig i organisasjoner, og hvordan
kan formell organisasjonsstruktur pavirke kommunikasjon i organisasjoner.

Oppgave 2

a) Diskuter med utgangspunkt i to teorier hva som kan redusere motivasjonen til
personalet pa en arbeidsplass.

b) I mange tilfeller kan varsling om uakseptable forhold vaere pd sin plass i
organisasjoner. Mange organisasjoner oppfordrer til og med medarbeidere til &
varsle hvis de oppdager ting i virksomheten som ikke taler dagens lys. Likevel
viser det seg mange ganger at varslere kommer darlig ut etter at de har varslet.
Diskuter hvilke etiske dilemmaer som kan vaere forbundet med & varsle om

uetiske forhold pé arbeidsplassen.



NSO TNt

Nynorsk
Oppgéve 1

a) Kva for typar makt finst i komplekse organisasjonar, og korleis kan makt
skape konfliktar i organisasjonar. Illustrer gjerne med eit deme.

b) Kva for kommunikasjonsformer er mest vanleg i organisasjonar, og korleis
kan formell organisasjonsstruktur pdverke kommunikasjon i organisasjonar.

Oppgave 2

a) Diskuter med utgangspunkt i to teoriar kva som kan redusere motivasjonen til
personalet pé ein arbeidsplass.

b) I mange tilfelle kan varsling om uakseptable forhold vere pé sin plass 1
organisasjonar. Mange organisasjonar oppfordrar til og med medarbeidarar til &
varsle viss dei oppdagar ting i verksemda som ikkje toler dagens lys. Likevel
viser det seg mange gangar at varslarar kjem dérleg ut etter at dei har varsla.
Diskuter kva for etiske dilemma som kan vere bunde med & varsle om uetiske
forhold pa arbeidsplassen.



